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AMACIMIZ

Bilincli, kendini taniyan ve kendine glivenen saglikli
bireyler ile genc¢ nufusun arttirilmasina destek
vermek, saglkli dogumlarin artmasina ve onlenebilir
bebek dlumlerinin azaltilmasina katki saglamak.




HEDEFLERIMIZ

Ebeveyn adaylarinin, saglikli aile kurarak saglikh gebelik igin; bedenen ve ruhen saghkli
olmasina katkida bulunulmasi ve zamaninda bebek sahibi olmalarina yardimci olunulmasi

Saglikli dogum ve saglikli Greme ile istenildigi zaman istenildigi kadar bebek sahibi olmanin
farkindaliginin arttiriimasi

Bosanmalarin azaltilmasi, saglkli aile yapisinin tesviki ve ciftlerin bebek icin
guvensizliklerinin yok edilmesi

Doguma hazirlik egitimlerine, en azindan tiim gebe kamu galisanlarinin katiliminin
saglanmasi ve sonucunda saglikli dogumlarin bilinerek tercih edilmesi ve 6zendirilmesi

Depresyon ve sagliksiz yasam sonucu dogurganliga engel, distklere sebep olan sigara
kullaniminin ve obezitenin azaltilarak hareketin yasam bicimi haline gelmesi

Gebelige ve aile olmaya 6zendirici saglikli yasam alanlarinin Kentte ve kirsalda arttirilmasi

Dogumu tesvik i¢in ¢alisan kadinlarin is yerinde giinde birkag saat, ¢ocuklarina (3 ay- 2 yas
doéneminde) bakicilari ile bakilabilecegi ortamin saglanmasi

Hastanelerde gebelige 6zendirici dogum odalarinin kurulmasi




HEDEFLERIMIZ

Maddi yetersizlik icindeki gebelerin aile hekimlerince tespit edilip Sosyal Yardimlasma Vakfi,
STK gibi yerlerden maddi destek saglanmasi

Ozellikle kamusal alanda calisan gebelerin saglikli yasam merkezi ve annelik okulu ile protokol
kapsaminda egitiminin saglanmasi ve gebelik boyunca rutin disi diizene gegilmesi

Egitimli ekip tarafindan okullarda bebek bakimi ve anne sitliiniin 6neminin anlatiimasi ve
kardes isteginin desteklenmesi

Evlilik danisma merkezlerinin (EDM) ve gebe okullarinin saglikli aile ve saglikli gebelik icin
her ilgede aktiflestiriimesi, mekan ve i¢ doseme icin kurumlarin isbirliginin saglanmasi

SGK’s1 olmayan gebelerin, gebelikleri boyunca 4 kez izlenecek(USG dahil)sekilde
hastanelerde haftada (belirlenecek) 1 giin ticretsiz kadin dogum uzmani muayenesi.

Halk egitim kurslarinda yapilacak Ureme sagligi egitimleriyle Saglikli dogum ve saglikh
Ureme ile istenildigi zaman istenildigi kadar bebek sahibi olmanin farkindaliginin arttirilmasi




HEDEF KITLE

* Evlenecek kisiler ve evli ciftler
 Bebek sahibi olmak isteyenler

* Gebeler

* Cocuklar (pozitif geri bildirim icin)

 Kur” an Kurslarina, Saglkli Yasam Merkezi’ ne
gelen ve benzeri egitimlere katilanlar dahil
potansiyel tim HALKIMIZ




ISLEYIS

Igili
Kurumlara
proje tanitimi
yapilmasi ve
Kurumlar arasi
ilke/protokol
belirlenerek
gorev
SENIEN I

Egitici
ekiplerin
olusturulmasi,
dogum
odalarinin
gelistirilmesi
ve gerekli

diger alt
yapinin
FI4ERINEN

Halka ulasim;
her kesimi
bilgilendirme,
egitimler,
saglikh gebelik
ve dogum
ortamlari,
gebelikte ve
bebek
bakiminda
aileye destek




DEGERLENDIRME
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sonrasi memnuniyet
anketi
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TC. Saglik Bakanligi
Afyonkarahisar Halk
Saglig Midurligi

PROJE’DE GOREV ALACAK
KURUM VE KURULUSLAR




iSBIRLIGi YAPILACAK KURUM ve KURULUSLAR
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KURUMLARIN GOREV PAYLASIMI

e Valilik
e Kaymakamliklar
* KHB Genel Sekreterligi

Saglik glivencesi olmayan

maddi yetersizlik icindeki

gebellerm; mugy%neleirmm * Halk Saghgi Mudurligi
yaptiriimasi ve dogumlarinin - (RS

kargilanmasi  AKU(Tip Fak. Kadin Dog.Bélimii))

Calisan gebelerin, Saghkh
Yasam Merkezi ve Annelik

e Valilik

e Kaymakamliklar

e Halk Saghgi Mudarlaga

e Tim Kurum ve Kuruluslar

Okulundan mesai saatleri
icinde egitim almasinin
saglanmasi

e Valilik

o Milli Egitim Mudarlagi

« Halk Saghg Mudurligi

e Saglik Madurlugi

o il MUftalgi

* Aile ve Sosyal Politikalar il Midurlugi

Egitimli ekiplerce egitim
iceriginin hazirlanmasi ve
egitimler verilmesi




KURUMLARIN GOREV PAYLASIMI

Evlilik Danisma o Valilik
Merkezlerinin(EDM), Aile e il Ozel idaresi
Danisma Merkezlerinin(ADM), * Belediyeler
Gebe Okullarinin il genelinde * Saglik Mudarlagi
aktiflestirilmesi, mekan ve ic * Halk Saghgi Mudurltgu
d6§emesinin saélanma5| * Aile Sosyal Politikalar Il MudurlGgu
e Valilik
Saglikh aile yapisi, kardes « Basin
istegi, saglikli dogum, o STK’ lar
istenildigi kadar bebek sahibi « Belediyeler
olma v.b. konularda o Il Muftaluga
farkindahg arttirici halk egitim * Milli Egitim Madurlaga
ve seminerleri e Halk Saghgi Mudurlagu

e Kaymakamliklar

Gebelige ve aile olmaya

6zendirici(bebekleriyle rahat o
edecekleri) saghkl yasam * Belediyeler
O o il Ozel idaresi

alanlarinin olusturulmasi ve
arttirilmasi

e Basin



KURUMLARIN GOREV PAYLASIMI

EDM ve ADM ile ebeveyn T
adaylarinin saglikli aile kurarak s Halk Sagligi Mudarluga ~
Saéllkll gebeliklerine Ve » Aile Sosyal Politikalar Madurlug
= e Saglik Midurligi
zamaninda bebek sahibi o Milli Egitim Mudiirligi
olmalarina katki saglanmasi

Sagliksiz yasam(depresyon, sigara,
obezite, issizlik, v.b.) sonucu
dogurganliga engel, dustklere/oli
doguma sebep olan nedenleri
azaltma

e Valilik

* KHB Genel Sekreterligi
e Halk Saghigi MudarlGga
* Belediyeler

Calisan kadinlarin isyerinde (0-2 e Valilik
yas icin) cocuk bakim odalari ¢ il Ozel idaresi



KURUMLARIN GOREV PAYLASIMI

e Valilik

e KHB Genel Sekreterligi

e Saglik Madarluga

odalarinin kurulmasi e Ozel Hastaneler ve Kadin Dogum Dal Merkezleri
e AKU(Kadin Dogum Béliimii)

Hastanelerde gebelige 6zendirici dogum

Doguma hazirlik egitimi almis ciftlerin
dogumu icin egitime uygun sekilde, e Valilik
hastanelerde ayrica (pilot uygulama * Saglik Mudurlagu
seklinde) 6zel dogum ekibi(dr.,ebe, v.b.) * Halk Sagligr Mudurligu
ve dogum odasinin olusturulmasi

Baslangic, ara ve sonug anketlerinin
iceriginin hazirlanmasi, uygulanmasi ve
analizlerinin yapilmasi




PROJE EYLEM PLANI

Uygulamalar sonuc
anketleri ve istatistikler...

Altyapilarin olusturulmasi,
egitimler, dogumlar ve
basinda yer alma...

Kurumlar arasi toplanti ve
mevcut durum analizi...




~__KARSILASILABILECEK ENGELLER

SGK, SYDV Mevzuati

Egitimcilerin dogum korkusu ve 6zveri kaybi
Mekan yetersizligi

Yapilacak protokollerin niteligi ve uygulanabilirligi
Dogumla ugrasan saglikcilarin inatciligi

Materyallerin tim Afyonkarahisar genelinde
veteri kadar temin edilememesi

Anketor temininde sikinti

Kurum ve kuruluslarin hassasiyetle
vaklasmamalari sonucu hedefin sapmasi



MALIYET ve ZAMAN

Alt yapinin olusturulmasi, egitimlerin

vapilmasi, tanitim maliyetleri, anketler... tahmini
300.000 TL,

Bir gebelik stresinin 40 hafta oldugu go6z
dnune alindiginda sure 3 yil olarak 6ngorulmustur.




Gebelige 6zendirici; dogum, bebek bakimi, emzirme, gebelik

egzersiz egitimlerinin verildigi annelik okulumuz.
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Annelik okulundaki egitimlerde; gebelerin gebeligini ve bedenini
taniyan, bebeginin isteklerine 6nem veren, ruhen ve bedenen doguma
hazir olmayi 6grenmis kadinlar ve bebegin bakimini, beslenmesini bilen,

kendine giivenen saglikli, bilincli anneler olmasi amaclanmaktadir.
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Dinar Saglikli Yasam Merkezi’ ndeki annelik okulu ve evlilik
danismanlik merkezinden bir kesit.
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Dinar Saglkl Yasam Merkezi Evlilik Danismanlik ve Annelik Okulu Merkez
disinda Afyon’ da ikinci acilan sube olma 6zelligine sahip olup
katilimcilarin belgeleri, halki tesvik icin, bizzat Dinar protokolu tarafindan
verilmistir.
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Dinar, tim ilcelerde benzer merkezlerin kurulabilmesine 6rnek teskil
etmekte ve halkin yogun ilgisini cekmektedir.
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T.C. Saglk Bakanligi
AFYONKARAHISAR

Halk Saghg Muduriigu

ARZ EDERIZ.




